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Cette activité de groupe a plusieurs objectifs :
- Faire prendre conscience aux apprenants que le langage corporel
transmet des informations essentielles.

- Faire comprendre aux participants que le sens que nous donnons au
langage corporel des autres est toujours biaisé.

- Faire comprendre aux apprenants l'importance de poser des questions
pour comprendre le sens réel du langage corporel des autres plutét que
de le supposer.

- Créer une occasion de discuter des stratégies permettant de découvrir ce
gue nos interlocuteurs ressentent réellement a propos du sujet de
discussion.

Pour réaliser cette activité, vous aurez besoin de
- Liste des sujets de conversation (ci-dessous dans la section modéle) : 1
sujet par groupe de participants.
- Une liste d'indices non verbaux (voir le modele ci-dessous) : 1 liste
compléte par groupe de participants.
- Du matériel de prise de notes pour les participants (bloc-notes et stylo)

Instructions

Répartissez les participants en groupes de 5.

Donnez a chaque groupe un sujet de conversation et une copie de la liste des
indices non verbaux. Veillez a ce que les participants disposent de papier et de
stylos pour prendre des notes.

Accordez 10 minutes aux participants pour faire ce qui suit au sein de leurs
groupes:

Demandez aux participants de lire la liste des indices non verbaux et a chacun de
choisir secretement I'indice qui décrit le mieux son sentiment vis-a-vis du sujet
de son groupe. Il n'y a pas de probleme si les participants choisissent le méme
indice.

A son tour, chaque participant doit imaginer qu'il participe a une discussion sur
le theme du groupe et mime pendant 5 a 15 secondes le signe non verbal qu'il a
choisi afin d'exprimer ses sentiments sur le theme. Mais ils ne doivent pas dire
ce qu'ils ressentent.

Pendant qu'il joue, les autres membres du groupe doivent écrire
individuellement ce qu'ils pensent que le mime ressent a propos du sujet.

Une fois que tout le monde a fini d'écrire, le mime peut révéler sa réplique au
groupe et prendre 30 secondes pour expliquer pourquoi elle reflete ses
sentiments sur le sujet du groupe.




Chacun doit noter si oui ou non il a deviné correctement la réplique et les
sentiments de la personne qui joue la comédie sur le sujet.

Une fois que tous les membres du groupe ont eu |'occasion de jouer leur signal
non verbal, le groupe doit comparer ses notes pour savoir s'il a réussi a
interpréter avec précision les sentiments qui se cachent derriere les signaux de
['autre.




Modeéle

Sujets de conversation
donnez un sujet a chaque groupe de participants

Les humains sont plus doués pour la création que pour la
destruction

Les médias sociaux sont un élément indispensable de la vie
guotidienne

Nous devons utiliser des appats empoisonnés pour lutter
contre les parasites.







Liste d'indices non verbaux

une liste pour chaque groupe

Se pencher en arriére sur une chaise

Se pencher en avant sur une chaise

Un geste animé ou discret qui traduit une émotion. Par
exemple, bonheur, tristesse, colére, surprise, peur, dégodt,
indifférence, ennui, nervosité, confusion, sentiment de
culpabilité.

Une expression faciale qui traduit une émotion.

Une expression faciale qui traduit une présence d'esprit
sérieuse, légére ou intense.

Baillement

Hochement de téte

Pose du menton dans les mains

Taper des doigts sur la table

Regarder sa montre

Regarder autour de soi
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